POSIZIONI ORGANIZZATIVE
Ammontare complessivo
delle retribuzioni collegate alla performance

Anno di riferimento

Ammontare previsto

Ammontare erogato

2015

Distribuzione in forma aggregata e grado di differenziazione

n. Posizioni Retribuzione massima riconosciuta | Retribuzione minima riconosciuta

Organizzative

5 12.500,00 6.000,00

n. P.O. n. P.O. n. P.O. n. P.O.
con punteggio con punteggio con punteggio con punteggio
massimo “medio alto” “medio basso” “basso”
5 0 0 0
DIPENDENTI

Ammontare complessivo
delle retribuzioni collegate alla performance

Anno diriferimento

Ammontare previsto

Ammontare erogato

2015

0

0

Distribuzione in forma aggregata e grado di differenziazione

CATD CATC CATB
n. dip. ammontare n. dip. ammontare n. dip. ammontare
9 0 23 0 6 0
n. dipendenti n. dipendenti n. dipendenti n. dipendenti
con con punteggio con punteggio con punteggio
punteggio massimo “medio alto” “medio basso” “basso”
15 22 1




