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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (CCDI)
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE —~ PARTE ECONOMICA 2015

Il giorno 8 del mese di maggio dell’anno 2017 , alle ore /{S,dc@presso la sala
giunta del Comune di Racale, ha avuto luogo lincontro della Delegazione
Trattante di parte pubblica e sindacale come di seguito composta:

) :
Delegazione di parte pubblica:

- dott. Sebastiano D’Argento - Presidente  D'A R GFENTO S EBASTIANG

.

ed i rappresentanti delle seguenti organizzazioni sindacali:

Organizzazioni Sindacali Territoriali

-C.LS.L. F.P. | CiANNQ EpL E410
- CSA Regioni Autonomie Locali RAuUSA. . Cuor 0
- C.G.L.L. F.P. —

Rappresentanza Sindacale Unitaria

- CISL F.P. - sig. Cimino Antonio AHING AnNTonNiO
- CISL F.P. - sig. Corsano Giovanni CORSANG HIOVANN]
- CISL F.P. - sig.ra Fachechi Giuseppa FACMERW] GilUd SPPA
- CSA Regioni Autonomie Locali .

sig. Mele Salvatore HELE SALVATORE

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2013 - Parte normativa
ed economica, sottoscritto dalla Delegazione Trattante di parte pubblica e
sindacale in data 13/02/2014, tacitamente rinnovabile, per la parte giuridica, di
anno in anno;

RICHIAMATI i seguenti atti:

- C.C.D.I. del personale non dirigente — annualitd economica 2014, sottoscritto,
come esito positivo delle trattative condotte,dalla Delegazione Trattante di parte
pubblica e sindacale e dalla RSU aziendale, in data 13/02/2014;

- deliberazione di G.C.n°55 dell’11/03/2016, di autorizzazione al Presidente della
Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla sottoscrizione, ai sensi dell’art.5,
comma 3, del CCNL 1/4/1999, come sostituito dall’art.4 del CCNL 22/1/2004,
del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale non dirigente —

annualita economica 2015; '
- C.C.D.I. del personale non dirigente — annualitd economica 2015, sottoscritto in L %
data 7/04/2015 come esito positivo delle trattative condotte dalla Delegazione A

Trattante di parte pubblica, dalla RSU aziendale e dalla Delegazione di parte
sindacale;




- verbale della Delegazione Trattante dell’8/03/2017;

RICHIAMATA la determinazione n°358/R.G. del 4/05/2017 avente ad oggetto
“Fondo risorse decentrate anno 2014 - presa d’atto economie” con la quale, sulla
base delle economie accertate relative all’anno 2014, pari ad € 29.706,64, viene
costituito il nuovo fondo destinato allincentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita anno 2015, nell’importo complessivo di
€ 151.706,64 tra “risorse stabili” , pari ad € 119.711,00 e “risorse variabili” pari
ad € 31.995,64 (euro 29.706,64 economie anno 2014 + euro 2.289,00 economie
fondo lavoro straordinario 2014 accertate precedentemente);

ATTESO che il Revisore Unico coh verbale numero 22 del 3 maggio 2017, assunto
al protocollo dell’ente in data 4/05/2017 al n°7127, ha espresso in merito parere
favorevole, attestando “che [utilizzo delle economie cosi come riportato nella
richiesta di parere e conforme al dettato di cui alla fattispecie riveniente nell’art.17,
comma 5, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 01/04/1999”;

Al termine della riunione le parti sottoscrivono l’allegato Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo del personale non dirigente - annualita economica 2015,

recependo i documenti richiamati in premessa, in atti presso 1'ufficio personale.

Letto, confermato e sottoscritto

D.T. di parte pubblica D.T. di parte smdacale
00.SS.
I1 Presidente CILS.L.F.

Dott. Sebastiano D’Argento
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COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA - ANNO 2015 ]

FONDO LAVORO STRAORDINARIO - ART.14 C.C.N.L. 1.4.1999 | € 14.000,00
RISORSE STABILI Euro

Unico importo consolidato (CCNL 22/01/2004 art. 31 c. 2) Risorse stabili al 22/01/2004 € 114.421,00
Riduzione del 3% dello Straordinario CCNL 1/4/1999 art. 14 Risparmio 3% straordinario
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢c. 1-2 ¢.7) -1 0,62% Monte Salari 2001 € 22.490,00
CCNL 09/05/06 art. 4. comma 1-4-5 parte fissa) 0,50% Monte Salari 2003 € 9.778,00
CCNL 11/04/08 art. 8 commi 2-5-6-7 parte fissa) 0,60% Monte Salari 2005 . € 13.374,00
Risparmi ex art. 2, ¢.3 D.Lgs. 165/2001
Rideterminazione per incremento stipendio (dichiarazione congiunta '
n.14 CCNL 2002-05 - n.1 CCNL 2008-09) )
Rideterminazione delle progressioni orizzontali Quota a carico bilancio
Incrementi per riduzione stabile fondo straordinario kArt. 14 c. 3 CCNL 1/4/1999
Incrementi per decentramento e trasferimento funzioni “| Art. 15 c. 11. L CCNL 1/4/1999
Assegni anzianita e ad personam cessati (CCNL 05.10.0%art. 4 c. 2) | Art. 4 c. 2 CCNL 05/10/2001 € 25.090,00
Integrazioni per incremento dotazione organica Art. 15 ¢. 5 CCNL 1/4/1999
Riduzioni di fondo per la parte fissa Specificare
Altre risorse fisse con carattere certezza e stabilita P.E.O. personale Specificare ART.34 C.4 ccnl
cessato 22/01/2004 € 6.989,00

TOTALE € 192.142,00
Applicazione dell'art. 9 comma 2bis d.l. n. 78/2010 convertito, con modificazioni, in legge 30 luglio E
2010, n°122 come modificato dall'art.1, comma 456 della Legge 147/2013 =
Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010 operata nell'anno 2014

riduzione calcolata su € 183.255,00 risorse
) stabili 2014 al lordo della riduzione di
Decurtazione funzionale alla riduzione del personale in servizio fondo per la parte fissa € 25.619,00
Decurtazione fondo pareggio di bilancio € 46.812,00
TOTALE risorse stabili| € 119.711,00

RISORSE VARIABILI DA DEFINIRS| OGNI ANNO

CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k Progettazioni interne

CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k Altre specifiche disposizioni di legge
CCNL 5/10/01 art.4, comma 3 Ici

CCNL 14/09/00 art. 27 Liquid. Sentenze favorevoli all'ente

Sponsorizzazioni
CCNL 5/10/01 art.4, comma 4 in modifica art. 15 c. 1 lett. D L. 449/97 | Convenzioni

Contributi utenza

CCNL 1/4/99 art.15, comma 2 1,2% Monte Salari 97
CCNL 1/4/99 art.15, comma 5 Nuovi servizi o riorganizzazione
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.m Risparmi straordinario
CCNL 14/09/00 art. 54 Messi notificatori
Art. 16 commi 4-6 del DI n. 98/2011 Piani di Razionalizzazione
Somme non utilizzate anno
CCNL 1/4/99 - art. 17 ¢c. 5 precedsnta 29.706,64
Altre risorse variabili
Economi lavoro straordinario anno precedente 2.289,00
TOTALE risorse variabili 31.995,64
Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.I. n. 78/2010 su parte variabile Euro

Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010 |
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati

TOTALE GENERALE] € 151.706,64 |




[

UTILIZZO FONDOQ RISORSE DECENTRATE ANNO 2015

DESTINAZIONE PER FINALTTA"VALUTABILI DEFINITE DALL'ACCORDO

ANNUALE DI ANNO IN ANNO Euro
Progressioni orizzontali dell'anno lett.b € 10.000,00
Posizioni organizzative dell'anno lett.c
Produttivita e miglioramento servizi collettiva lett.a
Produttivita e miglioramento servizi individuale lett.a
CCNL 2001 art. 4 c. 4 in
modifica all'art. 15 ¢. 1 lett.d
Sponsorizzazioni, Convenzioni, Contributi utenza CCNL 99
Indennita di rischio dell'anno lett.d € 10.920,00
Indennita di disagio dell'anno lett.e € 1.080,00
Indennita di pronta disponibilita lett.e ‘ € 900,00
Indennita per specifiche responsabilita dell'anno lett.f i € 30.000,00
Indennita per specifiche responsabilita dell'anno lett.i € 500,00
Indennita di turno dell'anno lett.d € 6.000,00
Indennita di reperibilita dell'anno lett.d S € 2.000,00
Indennitd maneggio valori dell'anno lett.d > s € 1.500,00
Aggiuntivo per educatrici
Messi notificatori
Altri istituti regolati dall'accordo annuale
Fondo destinato incentivazione personale (performance) ) € 59.417,31
TOTALE destinazioni dell'anno| € 122.317,31
“r
DESTINAZIONE VINCOLATE E STORICHE
Indennita di comparto CCNL 2004 art. 33 € 19.746,33
Progressioni orizzontali 1999 lett.b
Progressioni orizzontali 2000 lett.b
Progressioni orizzontali 2000 lett.b
Progressioni orizzontali 2001 lett.b
Progressioni orizzontali 2002 lett.b
Progressioni orizzontali 2003 lett.b
Progressioni orizzontali 2004 lett.b
Progressioni orizzontali 2005 lett.b
Progressioni orizzontali 2006 lett.b
Progressioni orizzontali 2007 lett.b
Progressioni orizzontali 2008 lett.b
Progressioni orizzontali 2009 lett.b
Progressioni orizzontali 2010 lett.b
Progressioni orizzontali 2011 lett.b
Progressioni orizzontali STORICHE lett.b € 9.643,00
Posizioni organizzative
Riclassificazione agenti di polizia locale e pers. Ausiliario CCNL 1999 Art.7¢. 7
Personale educativo asili nido CCNL 2000 Art.31c.7
Personale scolastico CCNL 2000 Art. 6
Totale ) € 29.389,33
CCNL 14/09/00 art. 54 Messi notificatori
Retribuzione di posizione in enti dirig. lett.c
Alte professionalitd
Indennita di rischio lett.d
Indennita di disagio lett.e
Indennita di pronta disponibilita lett.e
Indennita per specifiche resp. lett. f) CCNL 2006 art. 7 ¢c. 1
Indennita per specifiche resp. lett. i)
Ex ottavi livelio
Indennita di turno lett.d
Indennita di reperibilita lett.d
Indennitd maneggio valori lett.d
Specifiche disp. Legge: Progettazioni D.Lgs. 163/06 art. 92 c. 5-6
Specifiche disp. Legge: Ici lett.g
Specifiche disp. Legge: Altre lett.g
Altre distinazioni vincolate/storiche
TOTALE destinazioni vincolate e storiche € 0,00
ANCORA DA CONTRATTARE.
Accantonamento alte professionalita CCNL 2004 art. 32¢. 7
Importi ancora da contrattare
TOTALE Ancora da contrattare -
h.AVORO STRAORDINARIO € 14.000,00
TOTALE GENERALE FONDO € 151.706,64
TOTALE GENERALE FONDO COMPRESO LAVORO STRAORDINARIO € 165.706,64

CONTROLTO QUADRATURA
COSTITUZIONE E UTILIZZO:

| totali corrispondono I




