
23 1 23 0 0 0 0 5 5

18 10 180 3 6,5 0 0 28,5 38

14 1 14 0 0 0 0 1 1

TOTALE 12 217 3 6,5 0 0 34,50 44,00 20,28 79,72

Servizi Finanziari 18 10 180 18 10,5 0 0 25,5 54

10 180 18 10,5 0 0 25,5 54 30,00 70,00

23 1 23 0 3 0 0 8 11

18 7 126 3 0,50 0 0 23,00 26,50

14 1 14 2 3 0 0 1 6

TOTALE 9 163 5 6,50 0 0 32 43,50 26,69 73,31

Polizia Municipale 23 6 138 10 5 0 0 12 27

13 3 39 0 0 0 0 0 0

9 177 10 5 0 0 12 27 15,25 84,75

40 737 36 28,5 0 0 104 168,5 22,86 77,14TOTALE COMPLESSIVO

TOTALE

Comune di Racale (Provincia di Lecce)

Legge 18 giugno 2009, n°69 e circolare Dipartimento Funzione Pubblica n°3/2009

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore

Mese di APRILE 2017
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